
Determinazione del Direttore n°39 del 25/06/2019  

 

OGGETTO: ADOZIONE DEL MODELLO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE IN MATERIA DI SICUREZZA AI 

SENSI DELL’ART 30 D.LGS. N. 81/08 

 

Il Direttore  

 

VISTO  

 lo Statuto aziendale;  

 il Sistema di gestione della Qualità adottato da PISAMO;  

 il D.Lgs 231/2001 “Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle 

società e delle associazioni anche prive di personalità giuridica, a norma dell’art. 11 della L. 

29/09/2000, n. 300”;  

 Il D.lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i. “Testo Unico della Sicurezza sul lavoro”; 

 il Provvedimento dell’ Amministratore Unico n. 13 del 10 settembre 2018, con il quale è stato 

approvato l’aggiornamento del Modello di Organizzazione e Gestione di PISAMO – Azienda per la 

mobilità S.r.l.; 

 il Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 6 del 24 maggio 2018, che ha nominato l’attuale 

Organismo di Vigilanza, ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 231/2001, affidandogli il compito di vigilare su 

funzionamento, osservanza ed aggiornamento del Modello di Organizzazione e Gestione; 

CONSIDERATO  

 che l’Organismo di Vigilanza ha sottoposto alla valutazione dell’Amministratore Unico la proposta di 

adottare uno specifico Modello di Organizzazione e Gestione in materia di sicurezza, ai sensi dell’art 

30 D.lgs. 81/08 (anche in base alle “Procedure Semplificate  per l’adozione e l’efficace attuazione  di 

modelli di organizzazione e gestione della sicurezza nelle piccole e medie imprese” ex D.M. 13 

febbraio 2014) 

 

determina 

 

l'approvazione dell’adozione del Modello di Organizzazione e Gestione in materia di sicurezza, ai sensi 
dell’art 30 D.Lgs. n.  81/08 di PISAMO – Azienda per la Mobilità s.r.l. allegato alla presente, allo scopo di 
evitare e prevenire la realizzazione dei reati previsti dall’art  25 septies del D.lgs. n. 231/01, in conformità con 
le politiche aziendali, nonché in attuazione dei principi di trasparenza, efficacia ed efficienza. 
Si dispone la pubblicazione permanente di tale provvedimento sul sito Web Aziendale, Sezione 
Amministrazione Trasparente, alla pagina https://www.pisamo.it/wp/amministrazione-trasparente/. 
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